Утверждаю

Начальник Управления образования 
Администрации Каслинского муниципального района

_______________Ю.Г. Скулыбердин

«____» _______________ _____г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

НА ОКАЗАНИЕ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ  ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ДОШКОЛЬНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ ДЕТСКИЙ САД № 11 «РОДНИЧОК» КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА 

ГОРОДА КАСЛИ КАСЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
1. Выписка из реестра расходных обязательств по расходным обязательствам, исполнение которых необходимо для выполнения муниципального задания:

	Наименование и реквизиты нормативного правового акта Каслинского муниципального района
	Предмет расходного обязательства (полномочие в исполнение которого принято расходное обязательство)
	Код функциональной классификации расходов (Рз, ПРз, ЦСт, ВР)
	Код экономической классификации и расходов
	Содержание расходного обязательства (содержание нормы)
	Объем планируемого финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	Закон Челябинской области от 30.11.2004 № 332-ЗО «Об образовании в Челябинской области» ст. 7 и 2
	Материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности Государственных учреждений субъекта Российской Федерации в том числе вопросов оплаты труда работников государственных учреждений субъекта

Российской Федерации в том числе вопросов оплаты труда работников государственных учреждений субъекта Российской Федерации (Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных представительных) и исполнительных органов


	0701

4208101

611


	211
	Заработная плата
	6512200,00
	6512200,00
	6512200,00

	
	
	
	212
	Прочие выплаты
	36000,00
	36000,00
	36000,00

	
	
	
	213
	Начисления на оплату тр
	1966700,00
	1966700,00
	1966700,00

	
	
	
	221
	Услуги связи
	30000,00
	
	

	
	
	
	222
	Транспортные услуги
	
	
	

	
	
	
	223
	Коммунальные услуги
	1597200,00
	1597200,00
	916600,00

	
	
	
	225
	Услуги по сод. им-ва
	80000,00
	
	

	
	
	
	226
	Прочие услуги
	40000,00
	
	

	
	
	
	290
	Прочие расходы
	229000,00
	203800,00
	

	
	
	
	340
	Увелич. ст-ти матер зап
	30100,00
	
	

	
	
	итого
	10521200,00
	10315900,00
	9431500,00


I. Потребители муниципальной услуги

	Наименование категории потребителей
	Основа предоставления (бесплатная, частично платная)
	Плановое количество потребителей (человек)
	Количество потребителей, которым учреждение может оказать муниципальную услугу (человек)

	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	Дети в возрасте от 1 месяцев до 7 лет
	Частично платная
	278
	278
	278
	278
	278
	278


II. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (состав) оказываемых муниципальных услуг

	Правовой акт об утверждении  стандарта качества муниципальной услуги
	Закон РФ «Об образовании»; государственные образовательные программы

	1. Показатели оценки качества муниципальной услуги



	Наименование показателя
	Единица измерения
	Формула расчета
	Планируемое значение

	
	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	Источник информации о фактическом значении показателя

	Доля педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификацию и иную категорию
	%
	Кк= [image: image2.png]


·100%
Кк – доля педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационную категорию; К1 – количество педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационную категорию; К2 – общее количество педагогических работников
	76
	78
	78
	Отчет в Управление образования

	Доля детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу
	%
	Кк= [image: image4.png]


·100%·

Кк – доля детей получающих дошкольную образовательную услугу; К1 – количество детей, получающих дошкольную образовательную услугу; К2 – общее количество детей дошкольного возраста, проживающих на территории
	
	
	
	Отчет в Управление образования

	Пропуск дней одним ребенком по болезни
	день
	Кк= [image: image6.png]


·100%

Кк – количество дней, пропущенных одним ребенком по болезни; К1 – общее количество дней заболеваемости; К2 – общее количество детей
	13
	10
	9
	Отчет в Управление образования

	Доля детей в возрасте от 5 до 7 лет, получающих дошкольные образовательные услуги
	%
	Кк= [image: image8.png]


·100%

Кк – доля детей от 5 до 7 лет получающих дошкольную образовательную услугу; К1 – количество детей от 5 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу; К2 – общее количество детей от 5 до7 лет дошкольного возраста, проживающих на территории
	
	
	
	Отчет в Управление образования


2. Объемы бюджетных ассигнований, необходимые для оказания муниципальной услуги

	Плановое количество потребителей
	Единица измерения
	Планируемое значение

	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	Среднегодовой контингент
	Чел.
	278
	278
	278

	Стоимость предоставления единицы объема государственной услуги 
	Тыс. руб.
	46.8
	46.4
	44.7

	В том числе:
	
	
	
	

	За счет средств бюджета Каслинского муниципального района
	Тыс. руб.
	37.8
	37.1
	33.9

	За счет средств внебюджетных источников финансирования (для платных и частично платных государственных услуг)
	Тыс. руб.
	9,0
	9.3
	10.8

	Объемы бюджетных  ассигнований, необходимые для оказания государственной услуги
	Тыс. руб.
	13023,2
	12901,3
	12433,9


III. Порядок оказания муниципальной услуги

	Правовой акт, утвердивший стандарт качества муниципальной услуги
	Государственные образовательные программы

	Правовой акт, утвердивший административный регламент муниципальной услуги
	Устав ДОУ, лицензия

	Основные процедуры оказания муниципальной услуги
	Воспитание и образование детей дошкольного возраста


1. Порядок информирования потенциальных потребителей об оказании муниципальной услуги

	Способ информирования
	Набор размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	СМИ
	О результатах работы ДОУ
	Периодически

	Кабельное телевидение
	О результатах работы ДОУ
	Периодически

	Информационные стенды

Родительские собрания
	О результатах работы ДОУ
	1 раз в квартал

	Сайт ДОУ
	О результатах работы ДОУ
	ежемесячно


2. Основания для приостановления или отказа от оказания муниципальных услуг

	Основание для приостановления, отказа от оказания муниципальной услуги
	Последствие (приостановление, отказ от оказания муниципальной услуги)
	Пункт, часть, статья нормативного правового акта

	Приостановление действия лицензий
	Приостановление муниципальной услуги
	Закон РФ «Об образовании»

 п. 14 ст. 33

	Аннулирование лицензий
	Прекращение муниципальной услуги
	Закон РФ «Об образовании» 

п. 14 ст. 33


3. Требования к укомплектованности штата, образованию, квалификации и опыту работников бюджетного учреждения, материально-техническому обеспечению оказания муниципальной услуги

	Минимальные требования к укомплектованности штата, образованию, квалификации и опыту работников бюджетного учреждения
	В соответствии с Типовым положением на педагогическую работу принимаются лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям квалификационной характеристики по должности и полученной специальности и подтвержденную документами об образовании

	Требования к материально-техническому обеспечению оказания муниципальной услуги
	Выполнение требований Сан ПиН 2.4. 2660-10 от 22.07.2010 г.


IV. Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги

	Значения предельных цен (тарифов) на оказание муниципальной услуги
	Правовые акты

	Муниципальная услуга оказывается частично платная (воспитание и образование – бесплатно, содержание – платно)
	Закон РФ «Об образовании» Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении Постановление главы Каслинского муниципального района от 16.02.06 № 52 Постановление главы КМР «О внесении изменений в постановление главы Каслинского муниципального района от 16.02.2006г. № 52» от 20.03.2007г. № 175


V. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Наименование раздела
	Описание 
	Правовой акт

	Формы контроля
	- Аккредитация;

- Лицензирование;

- Ревизия (комплекс взаимосвязанных проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждений);

- Тематический и комплексный контроль;

- Приемка МОУ к началу нового учебного года
	- процедура проведения аккредитации (приказ МОиН Челябинской области от 30.10.2006г. № 03-1626);

- Положение о лицензировании (Постановление РФ от 31.03.2009г. № 277»);

- Закон РФ «Об образовании»;

- Приказ Управления образования

	Периодичность контрольных мероприятий
	Аккредитация – каждый 5 лет; лицензирование – в соответствии с приказом Управления образования; остальные проверки согласно годового плана работы Управления образования
	Годовой план работы Управления образования

	Структурное подразделение главного распорядителя средств бюджета Каслинского муниципального района, осуществляющее контроль за выполнением муниципального задания
	Отдел функционирования и развития Управления образования; материально-технический отдел; экономический отдел; бухгалтерия Управления образования
	Решение собрания депутатов КМР № 185 от 27.12.2011 г.


VI. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания 

Периодичность предоставления отчетности о выполнении муниципального задания:

1. Ежегодно

2. Статистический отчет по состоянию на 01.01. ежегодно
	Показатели оценки качества государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. измерения
	Формула расчета
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный период
	Фактическое значение за отчетный период
	Источник информации о фактическом значении показателя

	Доля педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификацию и иную категорию
	%
	Кк= [image: image10.png]


·100%
Кк – доля педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационную категорию; К1 – количество педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационную категорию; К2 – общее количество педагогических работников
	
	
	Отчет Управления образования

Форма К-85

	Доля детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу
	%
	Кк= [image: image12.png]


·100%
Кк – доля детей получающих дошкольную образовательную услугу; К1 – количество детей, получающих дошкольную образовательную услугу; К2 – общее количество детей дошкольного возраста, проживающих на территории
	
	
	Отчет Управления образования

Форма К-85

	Пропуск дней одним ребенком по болезни
	день
	Кк= [image: image14.png]


·100%

Кк – количество дней, пропущенных одним ребенком по болезни; К1 – общее количество дней заболеваемости; К2 – общее количество детей
	
	
	Отчет Управления образования

Форма К-85

	Доля детей в возрасте от 5 до 7 лет, получающих дошкольные образовательные услуги
	%
	Кк= [image: image16.png]


·100%
Кк – доля детей от 5 до 7 лет получающих дошкольную образовательную услугу; К1 – количество детей от 5 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу; К2 – общее количество детей от 5 до7 лет дошкольного возраста, проживающих на территории
	
	
	Отчет Управления образования

Форма К-85


2. Определение категорий физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями соответствующих услуг:

· Дети в возрасте от 1г. 6мес до 7 лет

3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем (состав) оказываемых физическим и (или) юридическим лицам муниципальных услуг:

· Количество детей – 280

4. Порядок оказания муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам:

4.1. Общие положения.

4.1.1. Муниципальная услуга может быть оказана всем жителям г. Касли в возрасте от 1г.6мес. до 7 лет независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, отношения к религии, состояния здоровья, социального, имущественного и должностного положения родителей (законных представителей).

4.1.2. Муниципальная услуга может быть оказана в следующих типах и видах образовательных учреждений:

4.1.2.1. Детский сад комбинированного вида

4.1.3. Муниципальная услуга может быть оказана в следующих видах групп:

4.1.3.1. В группах общеразвивающего вида (от 1 года до 2 лет)

4.1.3.2. В группах общеразвивающего вида (от 2 лет до 3 лет)

4.1.3.3. В группах общеразвивающего вида (от 3 лет до 7 лет)

4.1.4. Количество групп в учреждении определяется условиями, созданными для осуществления образовательного процесса с учетом санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.

4.1.5.Наполняемость групп различных видов определяется Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении в зависимости от категории детей и их возраста

4.1.6. Поступление в учреждение ограничено имеющимся количеством мест

           Преимущественное право приема детей в ДОУ имеют категории лиц, установленные законодательством РФ.
4.1.7. Предоставление муниципальной услуги оплачивается родителями (законными представителями) частично, в размере, не превышающем 20% затрат на содержание ребенка в учреждении.

4.1.8. Право на бесплатное содержание в учреждениях имеют:

          - дети – инвалиды;

          - дети из социально неблагополучных и малообеспеченных семей (по направлению соцзащиты) бесплатно или частично.

4.1.9.  Размер родительской платы за муниципальную услугу устанавливает ДОУ. Информацию о текущей стоимости получения муниципальной услуги можно получить посредством обращения в учреждения, оказывающие муниципальную услугу. 

4.1.10. Оплата услуг осуществляется ежемесячно, до 10 числа текущего месяца. При просрочке оплаты договор о предоставлении муниципальной услуги может быть расторгнут.

4.2. Порядок поступления детей в группы 12 часового пребывания

4.2.1. Для получения муниципальной услуги родитель (законный представитель) ребенка обращается в Управление образования Каслинского муниципального района 


Требования к качеству муниципальной услуги

4.3. Общие положения

4.3.1. Настоящим разделом устанавливаются требования к качеству процесса оказания муниципальной услуги, предоставляемой МДОУ   детский сад № 11 «Родничок» комбинированного вида

4.3.2. Требования к качеству уровня подготовки к воспитанию в ДОУ устанавливаются в соответствии с реализуемыми программами.

4.4. Основные факторы, влияющие на качество предоставления муниципальной услуги:

4.4.1. Наличие и состояние документов, в соответствии с которыми функционирует учреждение

4.4.2. Условия размещения учреждения и его материально-техническое оснащение

4.4.3. Укомплектованность учреждения специалистами и их квалификация

4.4.4. Содержание информации об учреждении

4.4.5. Наличие внутренней (собственной) и внешней систем контроля за деятельностью учреждения

4.5. Требования к учреждению, оказывающему муниципальную услугу:

4.5.1. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, должно иметь лицензию на право ведения образовательной деятельности.

4.5.2. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, должно иметь акт готовности учреждения к учебному году, заключение органа государственного пожарного надзора, заключение государственного органа по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека

4.6. Документы, в соответствии с которыми функционирует учреждение

4.6.1. Устав учреждения

4.6.2. Приказы, правила, инструкции, программы, методики, определяющие методы (способы) предоставления муниципальной услуги и их контроля, предусматривающие меры совершенствования работы учреждения

Муниципальное задание, документы, составляющие нормативную основу практической деятельности учреждения

4.6.3. Прочие документы (штатное расписание, правила внутреннего трудового распорядка)

4.7. Требования к регламентации  деятельности учреждения

4.7.1. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, должно принять образовательную программу учреждения, включающую образовательные программы по отдельным направлениям (предметам) образования детей, расписание занятий (сетку занятий). Образовательная программа учреждения должна быть доступна для ознакомления родителям (законным представителям) детей, получающих образование, либо предполагающих получить образование

4.7.2. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, должно предусмотреть формы участия родителей (законных представителей) воспитанников в управлении учреждением и закрепить их в своем Уставе.

4.8. Требования к техническому оснащению учреждения

4.8.1. Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, должно быть размещено в специально предназначенных зданиях и помещениях, доступных для населения

4.8.2. Требования к размещению, устройству, содержанию и организации режима работы в учреждении устанавливаются действующими санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами (Сан ПиН 2.4.1. 2660-10)

4.9. Общие требования к взаимодействию с воспитанниками

4.9.1. Учреждение, оказывающее услугу, не должно привлекать воспитанников без согласия их родителей (законных представителей) к мероприятиям, не предусмотренным образовательной программой учреждения

4.9.2. Отношения воспитанников и работников учреждения строятся на основе сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными способностями

4.9.3. Дисциплина в учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства воспитанников, работников. Применение методов физического и психического насилия по отношению к воспитанникам не допускается

4.10. Требования к организации работы групп дошкольного учреждения 

4.10.1. Общие требования

4.10.1.1. Группы учреждения 12-часового пребывания должны работать с 6.30 до 18.30. В случае неявки родителей (законных представителей) или совершеннолетних родственников за ребенком в установленное время, учреждение должно обеспечить надзор за ребенком вплоть до явки родителей (законных представителей), его совершеннолетних родственников

4.10.1.2. Работники учреждения не должны допускать в группы детей, приведенных родителями (законными представителями), совершеннолетними родственниками с явными признаками простудных заболеваний (повышенная температура, кашель, насморк), без медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка

4.10.1.3. Для детей должен быть организован дневной сон. Общая продолжительность дневного сна должна составлять не менее 1,5 часов. Во время сна в спальне постоянно должен находиться работник учреждения

4.10.1.4. При организации дневного сна каждому ребенку должно быть выделено отдельное спальное место

4.10.1.5. На протяжении всего времени работы группы учреждения дети должны постоянно находиться под присмотром работника учреждения

4.10.1.6. После перенесенного заболевания, а также после отсутствия более 3 дней, ребенок должен быть допущен в группу только при наличии соответствующего медицинского заключения врача-педиатра о состоянии здоровья ребенка

4.10.1.7. Работник учреждения должен незамедлительно реагировать на обращения родителей (законных представителей), совершеннолетних родственников, связанные с нарушением иными посетителями общественного порядка

4.11. Требования к организации питания воспитанников в учреждениях

4.11.1. Требования к организации питания воспитанников учреждения устанавливаются действующими санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами (Сан ПиН 2.4.1. 2660-10)

4.12. Требования к организации работы медицинского кабинета

4.12.1. Медицинское обслуживание детей обеспечивается штатным или специально закрепленным органами здравоохранения за учреждением медицинским персоналом, который наряду с администрацией учреждения несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания

4.12.2. Учреждение предоставляет помещение и соответствующие условия для работы медицинского персонала

4.12.3. Требования к организации выездных занятий, экскурсий и иных мероприятий вне территории учреждения

4.12.4. При проведении выездных мероприятий учреждение, оказывающее муниципальную услугу, должно организовать сопровождение воспитанников из расчета не менее 1 сопровождающего на 10 воспитанников

4.12.5. Дети по окончании выездного занятия (мероприятия) должны быть сопровождены работников учреждения, оказывающим услугу, до помещения групповой комнаты

4.12.6. Сопровождающий работник должен обеспечить полноту состава группы детей в течение всего выездного мероприятия

4.12.7. Сопровождающий работник должен организовать посадку детей в транспортное средство, переход детей через проезжую часть, движение в местах повышенной опасности

4.12.8. Сопровождающий сотрудник при необходимости должен оказать первую медицинскую помощь пострадавшим и детям с жалобами на плохое самочувствие

4.13. Требования к предоставлению информации

4.13.1. В фойе учреждения должны быть размещены: копия лицензии, свидетельства об аккредитации учреждения, текст Устава, списки должностных лиц (с указанием контактной информации) отдела образования администрации Каслинского муниципального района и иных органов местного самоуправления, осуществляющих контроль и надзор за соблюдением, обеспечением и защитой прав ребенка, текст Стандарта качества предоставления муниципальной услуги

4.13.2. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, по просьбе родителей (законных представителей) воспитанника, должно предоставить им информацию о поведении воспитанника и его образовательных достижениях

4.13.3. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, должно сделать доступной для родителей (законных представителей) воспитанников контактную информацию о себе (полный список телефонных номеров, адреса электронной почты (при наличии), факс (при наличии)

4.14. Требования к контролю за оказанием муниципальной услуги:

4.14.1. Учреждение должно иметь документально оформленную внутреннюю систему контроля за деятельностью работников по оказанию муниципальной услуги на ее соответствие стандартам, другим нормативным документам в области дошкольного образования. Система контроля должна охватывать этапы планирования, работы с потребителями муниципальной услуги, оформления результатов контроля, выработку и реализацию мероприятий по устранению выявленных недостатков

4.14.2. Внутренний контроль осуществляет руководитель учреждения, его заместители

4.14.3. Внешняя система контроля включает в себя контроль, осуществляемый отделом образования администрации Каслинского муниципального района, за соответствием качества фактически предоставляемой муниципальной услуги. Внешний контроль по направлениям осуществляют управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, Государственного пожарного надзора и другие государственные контролирующие органы. 

4.14.4. Работа учреждения должна быть направлена на полное удовлетворение нужд населения, непрерывное повышение качества муниципальной услуги

4.14.5. Руководитель учреждения обеспечивает разъяснение и доведение политики в области качества предоставления муниципальной услуги до всех работников учреждения

4.14.6. При оценке качества муниципальной услуги используются следующие критерии:

· Полнота предоставления муниципальной услуги в соответствии с требованиями документов;

· Результативность (эффективность) предоставления муниципальной услуги

4.15. Прочие требования

4.15.1. Работники учреждения должны давать исчерпывающие ответы на все вопросы родителей (законных представителей), совершеннолетних родственников воспитанников, касающиеся содержания образовательной программы учреждения, используемых технологий и методов, иные вопросы, связанный с организацией обучения, воспитания и содержания детей в учреждении.

4.15.2. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, должно проводить родительские собрания не реже одного раза в квартал для каждой из групп

4.15.3. В здании учреждения запрещается проживание обслуживающего персонала и других лиц

4.15.4. Работники учреждения должны проходить обязательные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры не реже одного раза в полугодие. Работники, не прошедшие периодический медицинский осмотр, не должны допускаться к работе.
4.15.5. Во время проведения на территории учреждения культурно-массовых мероприятий, с детьми неотлучно должен находиться работник учреждения, обеспечивающий строгое соблюдение требований пожарной безопасности и эвакуацию детей в случае пожара

4.15.6. В случае возникновения чрезвычайной ситуации работники учреждения не должны оставлять детей без присмотра с момента возникновения чрезвычайной ситуации и до ее ликвидации

4.15.7. В случае возникновения чрезвычайной ситуации работники учреждения обязаны сначала обеспечить эвакуацию и спасение всех детей, и только после этого – собственную эвакуацию и спасение

4.15.8. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, должно не реже одного раза в полугодие проводить практические занятия по отработке плана эвакуации в случае чрезвычайной ситуации с каждым из группы воспитанников

4.15.9. Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, не должно производить работы по капитальному ремонту зданий и помещений, а также работы, связанные с использованием токсичных материалов во время присутствия воспитанников в учреждении

4.15.10. Выполнение указанных в настоящем разделе требований не освобождает оказывающее муниципальную услугу учреждение от установленной законодательством ответственности за соблюдение иных, утвержденных в установленном порядке норм и правил

5. Порядок контроля за выполнением муниципального задания, в том числе условия и порядок его досрочного прекращения:

5.1. Данный раздел регламентирует проведение регулярной проверки деятельности организаций, оказывающих муниципальную услугу

5.2. Регулярная проверка соответствия деятельности организаций, оказывающих муниципальную услугу, требованиям муниципального задания (далее – регулярная проверка) проводится ответственным подразделением не реже 1 раза в год, но не чаще 3 раз в год

При проведении регулярной проверки ответственное подразделение администрации муниципального района не должно вмешиваться в хозяйственную деятельность оказывающей услугу организации

5.3. Регулярная проверка деятельности одной организации должна быть осуществлена ответственным подразделением в течение не более пяти рабочих дней

5.4. Регулярная проверка проводится без предварительного уведомления о ее проведении организацией, оказывающей услугу

5.5. Регулярная проверка проводится сотрудниками ответственного подразделения в присутствии руководителя организации, оказывающей услугу (его заместителя)

5.6. В ходе регулярной проверки должно быть установлено соответствие или несоответствие деятельности организации:

· Требованиям, указанным в разделе 4 (с указанием на конкретные требования, по которым были выявлены несоответствия);

· Каждому из требований, перечисленных в разделе 4 муниципального задания

5.7. По результатам проверки ответственное подразделение:

· Готовит Акт проверки организации, оказывающей услугу, допустившей нарушение стандарта по устранению выявленных нарушений и применению мер ответственности;

· Обеспечивает применение мер ответственности к организации, оказывающей услугу и допустившей нарушение требований муниципального задания, ее руководителю.
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